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BOLETÍN

Damos inicio con las actividades de
nuestro Plan de Acción 2023 para
brindar bienestar a toda la comunidad
rionegrera, a través de los procesos
de formación e intervención;
trabajando por la guarda, promoción,
difusión y defensa de los derechos
humanos de la comunidad rionegrera.

PLAN DE ACCIÓN

Una gestión destacada por la cercanía

con los diferentes grupos poblacionales.

INSTITUCIONAL

Asesorías
jurídicas 

marzo
 

@personeriarionegro

955

JORNADA DE

GOBIERNO ESCOLAR

ESCUELA DE PADRES

A LAS I.E. 

ACOMPAÑAMIENTO

ELECCIONES A LAS

INSTITUCIONES

ACOMPAÑAMIENTO 

ASOCIACIÓN ASODER

APOYO PROCESO DE 

FORMACIÓN SENA

CONMEMORACIÓN

DÍA DE LA MUJER



JORNADA DE LIDERAZGO

ESTUDIANTIL

PÁGINA 2 WWW.PERSONERIARIONEGRO.GOV.CO

Con el acompañamiento de 85
estudiantes candidatos a
personeros y contralores
estudiantiles de las Instituciones
Educativas del municipio, brindamos
en compañía de la Contraloría
Municipal de Rionegro y el Consejo
Municipal de Juventud, una jornada
de sensibilización acerca del
liderazgo estudiantil, el
fortalecimiento del Gobierno
Escolar, el Proceso Democrático y la
Participación Activa en el ámbito de
la comunidad educativa.

Como entidad del Ministerio Público
se continuará acompañando
durante el 2023 a los líderes
juveniles para incentivar la
promoción de los derechos y
deberes; además de una cultura de
participación democrática en la
comunidad estudiantil.
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ACOMPAÑAMOS

ELECCIONES EN LAS I.E.

ESCUELAS DE PADRES

EN LAS I.E.

Acompañamos a las Instituciones
Educativas y a los estudiantes
candidatos a Personeros
Estudiantiles.

Visitamos la Institución Educativa
Barro Blanco, el Colegio Coredi y La
Presentación, entre otros; con el fin de
promover el liderazgo juvenil y la
participación de la comunidad
educativa.

Realizamos la Escuela de Padres
de la Institución Educativa San
Antonio con el tema “Salud Mental
en la Infancia” y en la Unidad de
Atención Integral acerca de los
"Servicios de la entidad"

Buscamos trabajar por el bienestar
de los nucleos familiares en el
ámbito emocional, psicológico y
social y así fomentar escenarios
positivos tanto en el hogar como en
las Instituciones Educativas.
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CONMEMORACIÓN 

DÍA DE LA MUJER

Realizamos  una charla y actividad
de arteterapia acerca del sagrado
femenino, dirigida a 70 mujeres de
diferentes grupos poblacionales del
municipio, en temas del encuentro
con el SER, la energía femenina, el
poder personal y el
empoderamiento femenino,
destacando la importancia de las
relaciones interpersonales, la
autoestima, empatía y la
solidaridad entre mujeres como
herramientas para lograr una
igualdad real en todos los ámbitos
de la vida.

Reafirmamos nuestro compromiso
con la defensa de los derechos
humanos y la promoción de la
igualdad de género, y
continuaremos trabajando en
iniciativas que fomenten el
empoderamiento femenino y la
construcción de una sociedad más
justa e igualitaria para todas las
personas.
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ACOMPAÑAMOS A LA

ASOCIACIÓN ASODER

APOYAMOS LA

FORMACIÓN DEL SENA

Capacitamos a los integrantes de la
Asociación ASODER de Víctimas del
municipio de Rionegro.

Brindamos un espacio para darles a
conocer las funciones de la Mesa de
Participación Efectiva de Víctimas del
Conflicto Armado y elección de la
misma para el periodo 2023-2027.

Apoyamos y participamos del
evento organizado por estudiantes
del SENA de la Tecnología en
Gestión Administrativa en el marco
de la competencia de eventos de su
proceso formativo.

Brindamos una capacitación en
Comunicación Asertiva con el
propósito de entregar a los
estudiantes herramientas para un
trabajo en equipo óptimo y mejorar
en la fluidez y coherencia de la
comunicación.

Continuamos apoyando a los
diferentes grupos poblacionales de
nuestro municipio.

ANÓNIMO

Individualmente
somos una gota,

juntos
somos un océano. 


